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Αρ 


. Φύλλου 994 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Έγκριση της υπ' αρ. 276/2016 απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου περί μετα¬ 
φοράς του προσωπικού της λυθείσας Δημοτικής 
Επιχείρησης Ανάπτυξης Δήμου Αμαρουσίου (ΔΕ- 
ΑΔΑ) στο Δήμο Αμαρουσίου και σύστασης προ¬ 
σωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου στο ΟΕΥ του Δήμου 
Αμαρουσίου. 

2 Τροποποίηση της αρ. 58/2011 (ΦΕΚ 761/τ.Β7 
6-5-2011) συστατικής πράξης του ΝΠΔΔ Κοινωνι¬ 
κής Προστασίας, Αλληλεγγύης Πολιτισμού, Αθλη¬ 
τισμού και Παιδείας Δήμου Χίου. 

3 Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες της Υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Αρ- 
ταίων Νομού Αρτας, νια το έτος 2017. 

4 Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες του Ληξιαρχείου (τρεις Ληξιαρ¬ 
χικές Περιφέρειες) του Δήμου Πρέβεζας Νομού 
Πρέβεζας, καθώς και του υπαλλήλου που εκτελεί 
χρέη πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβουλί¬ 
ου, για το έτος 2017. 

5 Ανώτατο όριο επιτρεπομένων ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Αμφίκλειας-Ελάτειας, Νομού Φθιώτιδας, για 
το έτος 2017. 

6 Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης- 
Αποχέτευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.). 

7 Καθιέρωση υπερωριακήςεργασίαςκαθ'υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2017 στον 
Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (ΤΟΕΒ) 
Μ. Μοναστηριού. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 6826/2552+10 1860/37155/16 (1) 

Έγκριση της υπ' αρ. 276/2016 απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου περί μετα¬ 
φοράς του προσωπικού της λυθείσας Δημοτι¬ 
κής Επιχείρησης Ανάπτυξης Δήμου Αμαρουσί¬ 
ου (ΔΕΑΔΑ) στο Δήμο Αμαρουσίου και σύστασης 
προσωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου στο ΟΕΥ του Δή¬ 
μου Αμαρουσίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α/27-1 -2010) «Οργανι¬ 
σμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 

β) του άρθρου 225 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης», 

γ) του άρθρου 109 παρ. 7 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/ 
07-06-2010) «Νέα αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της», όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26 
παρ. 6 του ν. 3938/2011 (ΦΕΚ 61 /Α/31 -03-2011) «Σύσταση 
Γραφείου Αντιμετώπισης Περιστατικών Αυθαιρεσίας στο 
Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη και άλλες διατάξεις», 

δ) του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/2007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων», 

ε) του άρθρου 11 παρ. 1 του ν. 3227/2004 (ΦΕΚ 31/Α/2009) 
«Μέτρα για την αντιμετώπιση της ανεργίας και άλλες δια¬ 
τάξεις», 

στ) του άρθρου 56 του ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 193/Α/2013) 
«Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και 
λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 269 του ν. 3463/2006 "Συγ¬ 
χώνευση - Μετατροπή - Λύση Επιχειρήσεων". 
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3. Τις διατάξεις του άρθρου 42 παρ. 2 του ν. 3801 /2009 
"Ρύθμιση θεμάτων προσωπικού Δήμων και δημοτικών 
επιχειρήσεων". 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/Α/2014) Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών", σε συνδυασμό με το άρθρο 28 του 
ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α/2015) "Εκδημοκρατισμός της 
Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρο¬ 
νική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες 
διατάξεις". 

5. Την υπ' αριθ. 4/06-02-2015 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α/06-02-2015) περί αποδοχής 
παραίτησης του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής. 

6. Την υπ' αριθμ. 288/1991 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αμαρουσίου και την υπ'αριθμ. 
39579/1991 απόφαση του Νομάρχη Πειραιά (ΦΕΚ 1029/ 
τ. Β'/18-12-1991) με την οποία συστάθηκε επιχείρηση με 
την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Δήμου 
Αμαρουσίου, Αττικής σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 260 έως 267, 270, 274 και 287 του π.δ. 323/1989 
(ΔΚΚ). 

7. Την υπ' αριθμ. 537/2008 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αμαρουσίου για τη συγχώνευση 
της δημοτικής επιχείρησης Δημοτική Επιχείρηση Ανά¬ 
πτυξης Δήμου Αμαρουσίου (Δ.Ε.Α.Δ.Α.) και των δημο¬ 
τικών επιχειρήσεων Δημοτική Επιχείρηση Αθλητισμού 
Δήμου Αμαρουσίου, Δημοτική Επιχείρηση Εκπαίδευσης 
Δήμου Αμαρουσίου και Δημοτική Επιχείρηση Επικοινω¬ 
νίας Δήμου Αμαρουσίου σε αμιγή δημοτική επιχείρηση 
με την επωνυμία Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Δή¬ 
μου Αμαρουσίου"(ΦΕΚ 101 /τ. Β727-01 -2009). 

8. Την υπ' αριθμ. 26220/33468/07-01-2009 απόφα¬ 
ση Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 101 /Β/ 
27-01 -2009), με την οποία εγκρίθηκε η σύσταση της Δη¬ 
μοτικής Επιχείρησης και Ανάπτυξης Δήμου Αμαρουσίου" 
μετά από συγχώνευση αναφερόμενων δημοτικών Επιχει¬ 
ρήσεων (ΦΕΚ 1029/Β/18-12-1991), όπως τροποποιήθηκε 
με την αριθμ. 33361/29867/23-08-2012 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
(ΦΕΚ 2443/Β/06-09-2012). 

9. Την με αριθ. 447/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Αμαρουσίου, περί λύσης της Δημοτι¬ 
κής Επιχείρησης με την επωνυμία"Δημοτική Επιχείρηση 
Ανάπτυξης Δήμου Αμαρουσίου" η οποία εγκρίθηκε με 
την 42844/38037/28-09-2012 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής (ΦΕΚ 
2796/Β/16-10-2012). 

10. Την υπ' αριθμ. 203/2012 γνωμοδότηση του Νομι¬ 
κού Συμβουλίου του Κράτους, η οποία έγινε αποδεκτή 
από το Υπουργείο Εσωτερικών και το σχετικό υπ'αριθμ. 
πρωτ. 34729/26-09-2012 έγγραφο του Υπουργείο Εσω¬ 
τερικών, για ανάλογη εφαρμογή. 

11. Την υπ'αριθμ. 25/2013 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Αμαρουσίου, με θέμα τη συμπλήρωση της 
υπ'αριθμ. 449/2011 προηγούμενης απόφασης του ίδι¬ 
ου περί μεταφοράς των εργαζομένων της "Δημοτικής 
Επιχείρησης Ανάπτυξης Δήμου Αμαρουσίου" στο Δήμο 
Αμαρουσίου και σύστασης προσωποπαγών θέσεων με 


σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο 
ΟΕΥ του Δήμου Αμαρουσίου. 

12. Την υπ'αριθμ. 6964/6136/07-03-2013 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ¬ 
τικής με την οποία εγκρίθηκε η αναφερόμενη απόφα¬ 
ση του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου (ΦΕΚ 568/ 
Β712-03-2013). 

13. Την υπ'αριθμ. 222/2013 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αμαρουσίου, με θέμα τροπο¬ 
ποίηση της της ανωτέρω υπ'αριθμ. 25/2013 προηγού¬ 
μενης απόφασης του ιδίου, ως προς τις ειδικότητες και 
τη σύσταση θέσεων για τους εργαζόμενους οι οποίοι 
αναφέρονται στο αποφασιστικό της απόφασης. 

14. Την υπ'αριθμ. 36064/39806/2013 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής με την 
οποία εγκρίθηκε η αναφερόμενη απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Αμαρουσίου (ΦΕΚ 2661/Β/18-10-2013). 

15. Την με αριθ. 276/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αμαρουσίου, με την οποία εγκρί¬ 
νει τη σύσταση προσωρινής προσωποπαγούς θέσης 
ΙΔΑΧ στο Δήμο Αμαρουσίου, για τον Μπουσετίλ Σωτήριο 
του Ιωσήφ, ειδικότητας ΑΜΕΑ ΥΕ Εργάτης Κήπων, διότι 
έχουν εκλείψει οι ανασταλτικοί λόγοι που εμπόδιζαν την 
πραγματοποίηση της μεταφοράς του. 

16. Το υπ'αριθμ. πρωτ. 3457/25-01 -2017 έγγραφο του 
Δήμου Αμαρουσίου με τίτλο "συμπληρωματικά στοιχεία". 

17. Το γεγονός ότι ο Δήμος έχει ελέγξει τον ατομικό 
υπηρεσιακό φάκελο του αναφερόμενου υπαλλήλου και 
έχει διαπιστώσει την συνδρομή όλων των απαραίτητων 
εκ του νόμου προϋποθέσεων για τη νομιμότητα των δι¬ 
αδικασιών της μεταφοράς του εργαζόμενου στο Δήμο, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ'αρ. 276/2016 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Αμαρουσίου, με θέμα τη μεταφορά του 
προσωπικού που υπηρετούσε στη λυθείσα "Δημοτική 
Επιχείρησης Ανάπτυξης Δήμου Αμαρουσίου" (ΔΕΑΔΑ) 
στο Δήμο Αμαρουσίου και τη σύσταση προσωρινής προ¬ 
σωποπαγούς θέσης ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
με βάση τις διατάξεις του άρθρου 11 του π.δ. 164/2004, 
ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΕΙΔΡ 

ΚΟΤΗΤΑ 

ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Μπουσετίλ Σωτήριος 

Ιωσήφ 

ΑΜΕΑ ΥΕ 
Εργάτης Κήπων 

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ 


Η παραπάνω θέση ΙΔΑΧ θα συμπεριληφθεί στον οργα¬ 
νισμό εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου. 

Η εν λόγω θέση καταργείται μόλις κενωθεί με οποιον- 
δήποτε τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το 
κόστος μισθοδοσίας της υπαλλήλου ύψους 11.370,00€ 
περίπου, η οποία θα προβλεφθεί στον προϋπολογισμό 
του Δήμου οικονομικού έτους 2017 σε βάρος των Κ.Α. 
35-6021,001 και Κ.Α. 35-6052,002. Ανάλογη δαπάνη 
ύψους 13.644,00€ περίπου θα προβλεφθεί στους αντί¬ 
στοιχους ΚΑ των προϋπολογισμών των επόμενων οικο¬ 
νομικών ετών. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Φεβρουάριου 2017 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


Αριθμ. 10863 _ (2) 

Τροποποίηση της αρ. 58/2011 (ΦΕΚ 761/τ.Β7 
6-5-2011) συστατικής πράξης του ΝΠΔΔ Κοινω¬ 
νικής Προστασίας, Αλληλεγγύης Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Παιδείας Δήμου Χίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 103,214,225,238παρ. 1 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α707-06-2010) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 238/τ. Α7 
27-12-2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Αιγαίου». 

3. Την πράξη 4/06-02-2015 του Υπουργικού Συμβου- 
λίου(ΦΕΚ 24/τ. Α706-02-2015). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/τ. Α714-04-2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότη¬ 
τας Υπουργείου Εσωτερικών» και του άρθρου 28 παρ. 1 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ. Α711 -05-2015). 

5. Τηναρ. 58/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δ. Χίου, περί συγχωνεύσεως των νομικών προσώπων του 
σε ένα νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «ΝΠΔΔ Κοινω¬ 
νικής Προστασίας, Αλληλεγγύης Πολιτισμού, Αθλητισμού 
και Παιδείας Χίου» (ΦΕΚ 761/Β/06-05-2011) η οποία τρο¬ 
ποποιήθηκε με τις αρ. 20492/1799/2011 (ΦΕΚ 2902/Β/ 
21 -12-2011) και αρ. 4414/180/12 (ΦΕΚ 823/Β /19-03-2012) 
αποφάσεις. 

6. Την αρ. 16065/02 κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 
Β' 497/22-4-02) «Πρότυπος Κανονισμός Αειτουργίας Δη¬ 
μοτικών και Κοινοτικών Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών». 

7. Την αρ. 154/2016 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγ¬ 
γύης Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας Χίου περί 
τροποποίησης της συστατικής πράξης του. 

8. Την αρ. 987/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Δ. Χίου περί έγκρισης τροποποίησης συστατικής 
πράξης του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας Χίου, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 58/2011 (ΦΕΚ 761/τ.Β7 
6-5-2011) συστατική πράξη του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας, Αλληλεγγύης Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παι¬ 
δείας Δήμου Χίου, ως προς την παράγραφο 1 αυτής: 


Α) Στον Πίνακα ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΔΗΜΟΥ ΧΙΟΥ η 
ονομασία «Παιδικός και Βρεφικός Σταθμός Δ. Χίου» αντι¬ 
καθίσταται με την ονομασία «Δημοτικοί Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί Δήμου Χίου» με την εξής δυναμικότητα: 

• Δημοτικός βρεφονηπιακός σταθμός επί της οδού Κα- 
λουτά, δυναμικότητα εβδομήντα (70) νήπια και τριάντα 
(30) βρέφη. 

• Δημοτικός βρεφονηπιακός σταθμός επί της οδού 
Φλοίσκου, δυναμικότητα πενήντα (50) νήπια και είκοσι 
(20) βρέφη. 

• Δημοτικός βρεφονηπιακός σταθμός επί της περιοχής 
Βαρβασίου, δυναμικότητα πενήντα (50) νήπια και είκοσι 
(20) βρέφη. 

Β) Στον πίνακα ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΔΗΜΟΥ ΚΑΡΔΑΜΥ- 
ΛΩΝ, η ονομασία «Παιδικός Σταθμός Δ. Καρδάμυλων» 
αντικαθίσταται με την ονομασία «Δημοτικός Βρεφονηπι¬ 
ακός Σταθμός Καρδάμυλων» με δυναμικότητα πενήντα 
(50) νήπια και είκοσι (20) βρέφη. 

Γ) Στον πίνακα ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΔΗΜΟΥ ΟΜΗΡΟΥ- 
ΠΟΛΗΣ ορίζεται η δυναμικότητα του Δημοτικού Βρε¬ 
φονηπιακού Σταθμού σε εξήντα (60) νήπια και τριάντα 
(30) βρέφη. 

Δ) Στον πίνακα ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΔΗΜΟΥ ΚΑΜΠΟ¬ 
ΧΩΡΩΝ, η ονομασία «Παιδικός Σταθμός Δ. Καμποχώρων» 
αντικαθίσταται μετην ονομασία «Δημοτικός Βρεφονηπιακός 
Σταθμός Καμποχώρων» με δυναμικότητα τριάντα (30) νήπια 
και είκοσι (20) βρέφη. 

Ε) Στον πίνακα ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑΔΗΜΟΥ ΙΩΝΙΑΣ, η ονο¬ 
μασία «Δημοτικός Παιδικός Σταθμός Καλλιμασιάς (Δ. Ιωνίας) 
αντικαθίσταται μετην ονομασία «Δημοτικός Βρεφονηπιακός 
Σταθμός Καλλιμασιάς» με δυναμικότητα σαράντα (40) νήπια 
και τριάντα (30) βρέφη. 

Μετην ανωτέρω απόφαση δεν θαπροκληθεί δαπάνη 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Χίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χίος, 22 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. 24425 _ (3) 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες της Υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Αρ- 
ταίων Νομού Αρτας, για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Το άρθρο 280 I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87). 

2. Την ΠΥΣ αρ. 4/6.2.2015 (ΦΕΚ Α' 24). 

3. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ Α' 93). 
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4. Τη με αριθμ. 77912/16422/28-12-2012 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί- 
ρου-Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: Β4ΜΦΟΡ1 Γ-ΣΩΑ). 

5. Το άρθρο 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ Α’ 85). 

6. Τα άρθρα 36,48,171 και 176 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
Α’ 143). 

7. Το άρθρο 1 παρ. 6 του ν. 1157/1981 (ΦΕΚ Α' 126). 

8. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α' 98). 

9. Το άρθρο 1 παρ. 3 γ) της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./ 
1692/27-06-2006 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ Β' 769/ 
27-06-2006) «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και απο- 
χώρησηςτων υπαλλήλων των δημοσίων υπηρεσιών και 
των Ν.Π.Δ.Δ.». 

ΙΟ.Τη με αριθμ. 1536/19-01-2017 βεβαίωση (ορθή 
επανάληψη) της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Αρταίων περί ύπαρξης σχετικής πίστωσης 

11.Τη με αριθμ. 527/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αρταίων περί καθιέρωσης 
24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες της Υπηρεσίας Καθαριότητας 
του Δήμου Αρταίων για το έτος 2017, σύμφωνα με την 
οποία υπάρχει ανάγκη για την εν λόγω λειτουργία για 
τους λόγους που αναφέρονται σε αυτή, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση, κατ' εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας, 24ωρης λειτουρ¬ 
γίας καθώς και λειτουργίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες της Υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου 
Αρταίων Νομού Άρτας, για το έτος 2017, λόγω της ιδι¬ 
οτυπίας των συνθηκών λειτουργίας και των αυξημένων 
αναγκών του Δή μου (αποκομιδή απορριμμάτων από το 
κέντρο της πόλης και από άλλα σημεία αυτής προ της 6ης 
πρωινής-κατά τις νυκτερινές ώρες- καθόσον αργότερα η 
προσέλευση των δημοτών και τα σταθμευμένα οχήματα 
εμποδίζουν την ομαλή λειτουργία της διαδικασίας καθα¬ 
ριότητας, μηχανική οδοσάρωση των δρόμων της πόλης 
και των δημοτικών διαμερισμάτων με το σάρωθρο κατά 
τις νυκτερινές ώρες-από 12:00 έως 06:00-λόγω έλλειψης 
κυκλοφοριακού φορτίου κ.λπ. αναφερόμενα στην ως 
άνω απόφαση του Δ.Σ. του Δήμου Αρταίων). 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Αρταίων, οικονομικού 
έτους 2017, για την οποία υπάρχει εξασφαλισμένη πί¬ 
στωση, εγγεγραμμένη στους Κ.Α. 20-6012 (27.000,00 €), 
20-6051 (2.700,00 €), 20-6022 (4.000,00 €) και 20-6052 
(500,00 €) αυτού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 22 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. 24368 _ (4) 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες του Ληξιαρχείου (τρεις Ληξιαρ¬ 
χικές Περιφέρειες) του Δήμου Πρέβεζας Νομού 
Πρέβεζας, καθώς και του υπαλλήλου που εκτελεί 
χρέη πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου, για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 280 I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) 

2. Την ΠΥΣ αρ. 4/6.2.2015 (ΦΕΚ Α' 24) 

3. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ Α' 93) 

4. Τη με αριθμ. 77912/16422/28-12-2012 Απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: Β4ΜΦΟΡ1 Γ-ΣΩΑ) 

5. Το άρθρο 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ Α'85) 

6. Τα άρθρα 36,48,171 και 176 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
Α' 143). 

7. Το άρθρο 1 παρ. 6 του ν. 1157/1981 (ΦΕΚ Α 126). 

8. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α 98). 

9. Το άρθρο 1 παρ. 3 γ) της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/ 
οικ./1692/27-06-2006 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ Β' 
769/27-06-2006) «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και 
αποχώρησηςτων υπαλλήλων των δημοσίων υπηρεσιών 
και των Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Τη με αριθμ. 466/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Πρέβεζας περί καθιέρωσης 24ωρης 
λειτουργίας καθώς και λειτουργίας κατά τα Σάββατα, τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του Ληξιαρχείου (τρεις 
Ληξιαρχικές Περιφέρειες) του Δήμου Πρέβεζας Νομού 
Πρέβεζας, καθώς και απασχόλησης του υπαλλήλου που 
εκτελεί χρέη πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβουλίου 
Πρέβεζας, έως δύο συνεδριάσεις το μήνα, έως δεκαέξι 
ώρες, από 08:00 μέχρι 24:00, για το έτος 2017, σύμφωνα 
με την οποία υπάρχει ανάγκη για την εν λόγω λειτουργία 
για τους λόγους που αναφέρονται σε αυτή. 

11. Τη με αριθμ. 1642/19-1-2017 βεβαίωση του Δήμου 
Πρέβεζας περί ύπαρξης σχετικής πίστωσης, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση, κατ' εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας, 24ωρης λειτουργί¬ 
ας καθώς και λειτουργίας κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρεςτου Ληξιαρχείου (τρεις Ληξιαρχικές 
Περιφέρειες) του Δήμου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, καθώς 
και απασχόλησης του υπαλλήλου που εκτελεί χρέη πρα- 
κτικογράφου του Δημοτικού Συμβουλίου Πρέβεζας, έως 
δύο συνεδριάσεις το μήνα, έως δεκαέξι ώρες, από 08:00 
μέχρι 24:00, για το έτος 2017, αφενός για τη διασφάλιση της 
δήλωσης των ληξιαρχικών πράξεων θανάτου εντός είκοσι 
τεσσάρων ωρών, αφετέρου για τη συμμετοχή του πρακτι- 
κογράφου στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. κατά τις ανωτέρω 
εξαιρέσιμες ημέρες, για την εύρυθμη λειτουργία αυτού. 

Απάτην απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας, οικονομικού 
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έτους 2017, για την οποία υπάρχει εξασφαλισμένη πίστω¬ 
ση, εγγεγραμμένη στους Κ.Α. 02.10.6012 (6.000,00 €) και 
02.10.6052.001 (1.800,00 €) αυτού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 22 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. 922/22778 (5) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών μετακί¬ 
νησης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων 
στο Δήμο Αμφίκλειας-Ελάτειας, Νομού Φθιώτι¬ 
δας, για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 3852/2010 (Α' 87) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτο¬ 
διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμ¬ 
μα Καλλικράτης» και ιδίως των άρθρων 1,6,58 και 280. 

β) Του ν. 4336/2015 (Α' 94) «Συνταξιοδοτικές διατάξεις- 
Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης 
από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθ¬ 
μίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότη¬ 
σης» και ιδίως των άρθρων 2 και 3 της υποπαραγράφου 
Δ. 9, της παραγράφου Δ. 

γ) Του ν. 3469/2006 (Α' 131) «Εθνικό Τυπογραφείο, 
Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» και 
ιδίωςτης παραγράφου 2, περίπτωση θ του άρθρου 5 και 
της παραγράφου 2, περίπτωση β του άρθρου 7. 

δ) Του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 «Επείγουσες ρυθ¬ 
μίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών» (Α' 93). 

ε) Της πράξης 4 της 06.02.2015 του Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου «Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέ¬ 
ων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» (Α’ 24). 

στ) Του π.δ/τος. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας» (Α' 231) 
και ιδίως της παραγράφου 4, περίπτωση γγ του άρθρου 8. 

2. Το 1191/10.02.2017 έγγραφο του Δήμου Αμφίκλει- 
ας-Ελάτειας. 

3. Τις ανάγκες του Δήμου Αμφίκλειας-Ελάτειας για με¬ 
τακίνηση εκτός έδρας των δημοτικών υπαλλήλων (για 
τη διεκπεραίωση υποθέσεων του Δήμου εκτός έδρας, τη 
μεταφορά των απορριμμάτων ανακύκλωσης, τη συμμε¬ 
τοχή υπαλλήλων σε σεμινάρια, κ.λπ.). 

4. Την 1190/10.02.2017 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Αμφίκλειας-Ελάτειας. 

5. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη από την 
απόφαση αυτή έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό 
οικ. έτους 2017 του Δήμου Αμφίκλειας-Ελάτειας, ύψους 
10.500,00 €, για «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση 


μετακινούμενων υπαλλήλων», όπως αναλύεται στους 
κατωτέρω Κ.Α.: 

1. Στον Κ.Α. 10.6422 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζη¬ 
μίωση μετακινούμενων υπαλλήλων», ποσό 3.000,00 €. 

2. Στον Κ.Α. 30.6422.0001 «Οδοιπορικά έξοδα και 
αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων εκτός έδρας», 
ποσό 5.000,00 €. 

3. Στον Κ.Α. 30.6422.0002 «Οδοιπορικά έξοδα και 
αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων εντός έδρας», 
ποσό 2.500,00 €, αποφασίζουμε 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπηρετού¬ 
ντων υπαλλήλων στο Δήμο Αμφίκλειας-Ελάτειας, για το 
έτος 2017 ως εξής: 


Υπηρεσία 

Κλάδος ειδικότητα 

Αριθμός 

Υπηρετούντων 

Υπαλλήλων 

ΗμέρεςΑνά 
Υπάλληλο 

Αυτοτελές 

Τμήμα 

Διοικητικών 

Υπηρεσιών 

ΔΕ Διοικητικών 

2 

60 

Αυτοτελές 

Τμήμα 

Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

ΠΕ Οικονομικού 
Λογιστικού 

1 

60 

ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού 

2 

60 

ΔΕ Γεωργοτεχνιτών 
(Καπνοτεχνιτών) 

1 

60 

Αυτοτελές 

Τμήμα 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

ΠΕ Τοπογράφων 
Μηχανικών 

1 

60 

ΠΕ Πολιτικών 

Μηχανικών 

1 

60 


ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών 

1 

60 

ΠΕ Γεωπόνων 
(Φυτικής Παραγωγής) 

1 

60 

ΠΕ Γεωπόνων 
(Γεωργικής Οικονομίας) 

1 

60 

ΔΕ Οδηγών 
(Απορριμματοφόρου) 

1 

60 


Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Λαμία, 23 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΗΛΙΑΣΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 


Αριθμ. 1118/29410 (6) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης- 
Αποχέτευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ- ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί- 
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κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α' 87) και ιδίως των άρθρων 6 και 280. 

β) Του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 
της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α Ί 31) και ιδίως 
της παραγράφου 2, περίπτωση θ του άρθρου 5 και της 
παραγράφου 2, περίπτωση β του άρθρου 7. 

γ)Του ν. 1069/1980 «Περί κινήτρων δια την ίδρυσιν Επι¬ 
χειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως» (Α' 191) και 
ιδίως τα άρθρα 6 και 7, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

δ) Του π.δ/τος 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (Α' 231) 
και ιδίως της παραγράφου 4, περίπτωση γγ του άρθρου 8. 

ε) Την 2990/18604/25-02-2011 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής 
της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Α.Δ.Θ.Σ.Ε.) οτον Προϊστάμενο 
της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής Λειτουργίας και στους 
Προϊσταμένους Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω 
Γενικής Διευθύνσεως» (Β' 385) και κυρίως της παραγράφου 
Γ, περίπτωση 4, του άρθρου 7. 

2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δη¬ 
μοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Λαμίας 
(Δ.Ε.Υ.Α.Λ.) (Β' 623/1989) και τις τροποποιήσεις του. 

3. Την 3/25.01.2017 (πρακτικό 1 ο) απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης Αποχέτευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.) καθώς και την 
52/13.02.2017 (πρακτικό 2ο) απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Λαμιέων, σχετικά με την χορήγηση σύμφω¬ 
νης γνώμης αναφορικά με την 3/25.01.2017 απόφαση της 
Δ.Ε.Υ.Α.Λ. περί τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. της Δ.Ε.Υ.Α. Λαμίας. 

4. Την 1011/Ε/22-02-2017 βεβαίωση της Δημοτικής 
ΕπιχείρησηςΎδρευσης Αποχέτευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.) 
ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολο¬ 
γισμού της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέ¬ 
τευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.) από την παρούσα απόφαση, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίαςτης Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης 
Αποχέτευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.), ως εξής: 


Την τροποποίηση του πίνακα 2 «οργανικές θέσεις ερ¬ 
γασίας Δ.Ε.Υ.Α. Λαμίας» του Ο.Ε.Υ. και του πίνακα 1 του 
Κανονισμού Προσωπικού όπως ισχύει σήμερα. 


ΠΙΝΑΚΑΣ 2: ΟΕΥΔΕΥΑΛ 





ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΔΕΥΑΛ 





Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΝΕΟΣΟΕΥ 

1 

ΠΕ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

1 

2 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (ΠΡ/ΝΟΣ Ο.Υ.) 

1 

3 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

4 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

5 

ΠΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΤΗ 

1 

6 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ (ΠΡ/ΝΟΣΤ.Υ.) 

1 

7 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 

4 

8 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 

2 


9 

ΠΕ ΧΗΜΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 

2 

10 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 

1 

11 

ΠΕ ΧΗΜΙΚΟΙ 

1 

12 

ΤΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

4 

13 

ΤΕΤΕΧΝ/ΓΟΣ ΠΕΡ/ΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓ. 

1 

14 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

4 

15 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

1 

16 

ΔΕ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

1 

17 

ΔΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

10 

18 

ΔΕ ΚΛΗΤΗΡΑΣ 

1 

19 

ΔΕ ΚΑΤΑΜΕΤΡΗΣΩΝ 

6 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

7 

21 

ΔΕ ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ 

4 

22 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

2 

23 

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

5 

24 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

5 

25 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΑΕΡΟΣΦΥΡΑΣ 

2 

26 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΥΔΡΟΜΕΤΡΩΝ 

5 

27 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΕΣ 

4 

28 

ΔΕ ΟΔΗΓΟΙ 

4 

29 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 

2 

30 

ΔΕΤΕΧΝΙΤΕΣ-ΟΙΚΟΔΟΜΟΙ 

1 

31 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΣΙΔΗΡ-ΗΛΕΚΤΡ 

1 

32 

ΥΕ ΒΟΗΘΟΙ-ΕΡΓΑΤΕΣ ΓΕΝ.ΚΑΘ. 

10 

33 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

1 

34 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 






ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΕΥΑΛ 






ΚΩΔ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΤΥΠΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΕΙΔΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

2411 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΟΣ 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

Πτυχίο ή 
δίπλωμα ΑΕΙ 
της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής 
Τοπογράφου 
Μηχανικού 

1) Προϋπηρεσία 
τουλάχιστον 
τριετής σε 
αντίστοιχη θέση 
στον Δημόσιο 

ή Ιδιωτικό τομέα 

2) Άδεια άσκησης 
επαγγέλματος 

3) Γνώση μιας 
ξένης γλώσσας 

4) Γνώση Η/Υ 

3341 

ΤΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Πτυχίο ή 
δίπλωμα ΤΕΙ 
της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής 
Πληροφορικής 
ή Ηλεκτρονικής 

1) Προϋπηρεσία 
τουλάχιστον διετής 
σε αντίστοιχη θέση 
στον Δημόσιο ή 
Ιδιωτικό τομέα 

2) Γνώση μιας 
ξένης γλώσσας 
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2361 

ΤΕ 

ΤΕΧΝ/Γ0Σ 

ΠΕΡ/ΝΤ0Σ 

ΚΑΙ ΕΝΕΡ. 

Πτυχίο ή 
δίπλωμα ΤΕΙ 
της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής 
Περιβάλλοντος 
και Ενέργειας 

1) Προϋπηρεσία 
τουλάχιστον διετής 
σε αντίστοιχη θέση 
στον Δημόσιο 

ή Ιδιωτικό τομέα 

2) Γνώση μιας 
ξένης γλώσσας 

2411 

ΔΕ 

ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ 

Απολυτήριος 

τίτλος Ενιαίου 

Πολυκλαδικού 

Λυκείου 

ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού 

Λυκείου 

ή Τεχνικής 

Επαγγελματικής 

Σχολής 

Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης ή 
Σχολής ΟΑΕΔ ή 
άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολών της 
ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής 

1) Άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου 

Β' κατηγορίας 


Από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης Αποχέτευσης Λαμίας (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.). 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Λαμία, 23 Φεβρουάριου 2017 
Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΛΛΙΩΡΑΣ 


(7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2017 
στον Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων 
(ΤΟΕΒ) Μ. Μοναστηριού. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ Μ. ΜΟΝΑΣΤΗΡΙΟΥ 
(Πρακτικό 2/θέμα 3/15-1 -2017) 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Το άρθρο 7του Κεφαλαίου Βτου ν.4354/2015 (176 
Α') σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής του νό¬ 
μου υπάγονται οι υπάλληλοι των Γενικών και Τοπικών 
Οργανισμών Εγγείων Βελτιώσεων (περ. Ιδ). 

2. Την 2/1015/ΔΕΠ/5-1 -2016 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών με θέμα: Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β του 
ν. 4354/2015 (176 Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ¬ 
λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο¬ 
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δευτέρου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.), και Ιδιωτικού 
δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Ατού 


ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» 
και ΑΔΑ:ΨΑΕΦΗ-Π07. 

3. Τις διατάξεις της παρ. Ατού άρθρου 20 (Εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου) του ν. 4354/2015 
στις οποίες επισημαίνεται ότι είναι υποχρεωτική η δη¬ 
μοσίευση των ανωτέρω αποφάσεων στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

4. Την εισήγηση του Προέδρου του Οργανισμού στο 
θέμα 3ο «Πραγματοποίηση εργασίας καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2017» στο ΤΟΕΒ Μ. Μο¬ 
ναστηριού και ιδίως το γεγονός ότι αυξημένες υπηρεσιακές 
ανάγκες στον Οργανισμό - πέρα από την περίοδο λειτουρ¬ 
γικής αιχμήςτων έργων κατά την αρδευτική περίοδο κατά 
την οποία τα έργα λειτουργούν σε 24ωρη βάση - υπάρχουν 
και καθ' όλο το έτος εξαιτίας των οργανικών κενών. 

5. Τογεγονός ότι η απόφαση αυτή δε συνεπάγεται επι¬ 
βάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού καθώς οι πόροι 
των ΟΕΒ προέρχονται από ανταποδοτικές εισφορές των 
ωφελούμενων (άρθρο 15 του ν.δ. 3881/1958 «Περί Έρ¬ 
γων Εγγείων Βελτιώσεων»). 

6. Το άρθρο 4 του Κανονισμού Αρδεύσεωςτου Οργανι¬ 
σμού που αναφέρει ότι «Η λειτουργία του αρδευτικού δι¬ 
κτύου σ' ολόκληρη την αρδευτική περίοδο είναι 24ωρη». 
Ο τρόπος λειτουργίας των διωρύγων, η παροχή τους σε 
νερό και οτιδήποτε άλλο που αφορά τη διανομή του 
ποτιστικού νερού θα καθορίζονται από το πρόγραμμα 
διανομής ύδατος, αποφασίζει ομόφωνα: 

α)Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ' υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης εντόςτου 2017, 
σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 όπως ισχύει. 
Ειδικότερα , για το Α' εξάμηνο του 2017 απογευματινή 
υπερωριακή εργασία, πέραν των ωρών της υποχρεωτικής 
εργασίας, μέχρι 120 ώρες για δύο (2) τακτικούς υπαλλή¬ 
λους και μέχρι 40 ώρες για τους δεκαπέντε (15) εποχικούς 
υπαλλήλους και μέχρι 96 ώρες υπερωριακής εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες για δυο (2) τακτικούς 
υπαλλήλους και μέχρι 32 ώρες για τους δεκαπέντε (15) 
εποχικούς υπαλλήλους. Αφορά συνολικά 17(δεκαεπτά) 
υπαλλήλους και χίλιες πεντακόσιες δώδεκα (1512) ώρες 
συνολικά κατ' ανώτατο όριο. Για το Β εξάμηνο του 2017 
απογευματινή υπερωριακή εργασία πέραν των ωρών της 
υποχρεωτικής εργασίας μέχρι 120 ώρες για δυο (2) τακτι¬ 
κούς υπαλλήλους και μέχρι 60 ώρες για τους δεκαπέντε 
(15) εποχικούς υπαλλήλους και μέχρι 96 ώρες υπερωρια- 
κής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες για (2) τα¬ 
κτικούς υπαλλήλους και μέχρι 48 ώρες για τους δεκαπέντε 
(15) εποχικούς υπαλλήλους και δύο χιλιάδες πενήντα δυο 
(2052) ώρες συνολικά κατ' ανώτατο όριο. 

β) Αρμόδιο όργανο για την αναγκαιότητα πραγματο¬ 
ποίησης υπερωριακής απασχόλησης καθίσταται ο Πρόε¬ 
δρος και για την παρακολούθηση της υλοποίησης εντός 
των ορίων του εγκεκριμένου προϋπολογισμού έτους 
2017 το οικονομικό τμήμα του οργανισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μ. Μοναστήρι, 15 Ιανουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΟΡΩΝΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'994/24.03.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























